






Helder inzicht door managementinformatie:

								            Verbeter de kwaliteit van uw werk!



Ervaar het zelf!
Zelf zijn wij volledig overtuigd van de kracht van ons product, maar één beeld zegt meer dan 
duizend woorden. Wij demonstreren u daarom graag kosteloos en vrijblijvend hoe BosorPlan 
binnen uw afdeling kan functioneren. Het is een eerste stap in het vormen van een oordeel over 
de mogelijkheden en de toepasbaarheid van BosorPlan. Indien gewenst kunnen wij u nadien in 
contact brengen met een van onze cliënten, om naar ervaringen te vragen.

Een pilot kan u eveneens helpen bij het inzichtelijk maken van de consequenties van werken 
met BosorPlan en kan u helpen bij uw eventuele beslissing tot aanschaf. Onze ervaring is dat 
een pilot met BosorPlan voor alle betrokkenen leerzaam is. Het maakt helder wat er roostertech-
nisch gezien binnen uw afdeling mogelijk is. 

Implementatie
Als u besluit BosorPlan aan te schaffen, maken wij afspraken met u over het implementatie-
traject, de autorisaties en de installatie. Wij leveren u, onder andere aan de hand daarvan, een 
op uw organisatie afgestemde offerte en een onderhoudscontract.

De aanschaf van BosorPlan is een investering die zijn rendement zeker opbrengt: 
•	 �U bespaart tijd bij het maken van uw personeelsplanning.
•	 De inzet van flexwerkers wordt geminimaliseerd. 
•	 �Dankzij de managementinformatie krijgt u een beter zicht op de resultaten van uw werk.
•	 �De verwerking van de gegevens maakt een aantal administratieve handelingen overbodig. 

Beter plannen, optimaal presteren. Bosor maakt het waar!

Leerlingen en stagiaires inzetten

Niet elke organisatie en/of afdeling is het-

zelfde, maar in de wensen op het gebied 

van roosterplanning vinden wij vaak een 

grote gemene deler. Hoewel maatwerk met 

BosorPlan heel goed mogelijk is, leert de 

praktijk ons dat de meest voorkomende 

zaken al in BosorPlan zijn ingebouwd. Als 

echter blijkt dat klanten specifieke wensen 

hebben, dan komen die zeker tijdens een pilot 

boven water. Afhankelijk van de complexiteit 

van uw vraag zoeken we samen naar een 

passende oplossing.

BosorPlan heeft een speciale module ontwikkeld voor het centraal, op jaarbasis inplannen van leerlingen en  stagiaires. Afdelingsroosters, begeleiding en bruto- en netto tellingen zijn centraal opvraagbaar. De leerlingen 
verschijnen automatisch op de afdelingslijst, hun lesdagen en begeleiders kunnen duidelijk worden aangege ven en opgevraagd.



Huisartsengroepen en centrale 
huisartsenposten

BosorPlan biedt uitstekende oplossingen voor de rooster-
planning van centrale huisartsenposten. Zowel de 
assistenten, als de huisartsen én de huisartsengroepen 
profiteren van de voordelen. Alle planningen kunnen 
worden gemaakt met de roostergenerator en aan elkaar 
worden gekoppeld.
In principe zijn er twee mogelijkheden:

1.	� Planning per huisartsengroep. De centrale huisartsenpost 
verdeelt de diensten onder de huisartsengroepen. 
Op basis van de patiëntenaantallen wordt een strikt 
evenredige verdeling gemaakt. Ingevoerde afspraken 
en wensen, bijvoorbeeld over nachtdiensten, vakanties, 
feestdagen en aantal uren per week worden automa-
tisch in het rooster verwerkt. De huisartsengroep  
bepaalt vervolgens zelf hoe zij de toegewezen diensten 
onder haar huisartsen verdeelt.

2.	� Planning per huisarts. In dit geval worden de diensten 
van de centrale huisartsenpost meteen toegeschreven 
aan een huisarts. Voor iedere groep én iedere huisarts 
kunnen gedetailleerde wensen worden ingevoerd,  
zoals de vaste sportavond, geassocieerde collega’s, vrije 
weekenden, vakanties, enzovoorts. Diensten worden 
evenredig onder de huisartsen verdeeld. U kunt uw 
rooster zo inrichten dat u precies krijgt wat u wenst. 
Huisartsenposten die hebben besloten om met  
deze tweede mogelijkheid te roosteren, willen niets  
anders meer!BosorPlan heeft een speciale module ontwikkeld voor het centraal, op jaarbasis inplannen van leerlingen en  stagiaires. Afdelingsroosters, begeleiding en bruto- en netto tellingen zijn centraal opvraagbaar. De leerlingen 

verschijnen automatisch op de afdelingslijst, hun lesdagen en begeleiders kunnen duidelijk worden aangege ven en opgevraagd.

Is BosorPlan iets voor u?

Ambulante Zorg organiseren én administreren

Onze module Ambulante Zorg is speciaal bedoeld voor 
het koppelen van medewerkers aan cliënten. Die cliënt 
kan wonen in een instelling, maar ook iemand zijn die 
gebruik maakt van extramurale zorg. De uren van de 
(traject-)begeleiders zijn gebaseerd op de hulpvraag van 
de cliënt. U kunt overzichten maken op begeleider- en 
cliëntniveau, waarin u bijvoorbeeld de ingezette uren 
en de reiskosten vastlegt. Deze module wordt volledig 
geïntegreerd in BosorPlan.



Meer weten?

Wilt u meer informatie over Bosor, BosorPlan, andere 
producten of onze service? Kijk dan op onze website 
of neem contact op via de onderstaande gegevens. 

Bosor

Australiëlaan 18

5232 BB  ’s-Hertogenbosch

The Netherlands

T +31 (0)73 599 15 59

E info@bosor.nl
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